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I-{ели профориентационЕой 
работы в МБОУ кЛицей ЛЬl ЗМР РТ>:

'tктивизация 
процесса проф_ессионfiьного сtl]\.'оопределения обучающихся, включtlющего

Нffi:ЖТ:Ж""rТ:: ПРОфеССИОНаль,Й rriп' о"о,"о""*,. 
"]r"*,iJoio.o

ffi r*Ж*жlil:{-ffi ;ЖУ#"1,;#;;,ж:*:*хсилах,

*k***'*н;*h:п*жж;*тiТ,i#.";жжНfiТ;
самосовершенствовании.

Задачи профориентационЕой 
работы в МБОУ <Лицей лЬ1 ЗМр рт>:

. обелспечить профориентационн},ю напр{lвленнс1чебно-воспиrаi.""r".i:"",,J"i":::уa_:1l** 1чебньж программ, пособий и
коллектива, r"r*:"#;:#ЁЖjf;"Т:Н, ;11"" 

u''ot puborb-n"o*J.i,".*o.o
ОРГаНИзаций и учреждеЕий; еЦИ'ЦИСТОВ СООтветствующих

' .""a#:rffiН.КВаЛИфИЦИРованноЙ 
и комплексной профориеrrтационной 

работы с. сQормировать у обучающихся сознательньдi посоответствии с 
".о,"""rr""r__-;::,л";:_"_:* 

цоДод к выбору профессии в

_ -гlлотребности o""""r:J;?;"fr:' 
СОСТОЯНИеМ ЗДОРОВья и особенностями и с учетом. Ф_ормировать у обучающихся профессионмьны,

ИЗУчеЕия личЕо"i" . lr"--"i;;;::i:::::_': НtlМеРеНИЯ На ОСнове комплексfiого
особенностей, .o".il1* ИХ ИНДИВидУtlльпых психофизиологических

.привлечьобr,".*#;";#;:fr :;;:JýTtr;HH"""ffi ýжLilн:н_ j:::rч.*его его роль 
" "",ОЬр",p"-OI""1, ": :::дать систему профес."о"-rпо.J й;;;;;",, обеспечить диффБренцирова"rо. 

"Оуi.""Ъi*ъ,jя 
и консультирования обччающихсяi

Т ИНдивидуальн; rй;;;;;, ;r;';;X:#i9]_"1"'" * бОЛее полноiо раскрытия. оо."п""rr-#;;;;;;П"."О"СОВ,СПОСобностейисклонностей; 
-- -"""'"lvP

организацииrrо"""ЖХ'"",1'ffffi"#*Ж:НЁ.Ж:Л..iу*о",школыдJul

Профориентационнм 
работа в МБоУ <Лицей Jфl ЗМР РТ) строится по направленIuм:' 

Х'"Х*f,ffi:Ж;:tНфОРМИрование - ознtкомление обучающихся с современными

Ilyji!*;,"-й;Йffi ЖХr_Ё;ЁYЁЖЗ*"..""';;;;.";;"''i;."
РЫНКа ПРОфеССИй, формами n у.пооilJ""'r-*";;;;:'""" 

И ПеРСЛеКТИВами Dазвития
должны coo'BeT"."bubr" 

"_"7;":jз:l1a ::воения, требован*"", *оrЬр"-
профессиональоо-*uч1",]-О'" СООТВеТСТВУЮЩей ПРОфессии, 

"";;;;;;;;;;;трудовой деятеоuпоa#***ИОIJНОГО РОСТа И самосовершенствованиJI 
в процессе. профессиональнfuI коЁ

"Ъф*.;;;;;r^#УЛЬТаЦИЯ 
- ОКаЗаНИе помоци обучающимся в

""оор. пройЪ.;;;]fff;ffffi:НИИ С ЦеЛЬЮ ПРИшIтия ими осо.rйо.о рещения о. профессиональн ый подбор - ,iй.чur.u". o.no",
il;Тffi.IНffir#}т:"п"'о"*,;;;;;;;;:НН:ff Ннfl:""""
ж:illi#ж"":"*;gfi ж,.JJlxffi .Чхжнн;Ж1*:kн;"

. профессиональнм. пDо;d;;йЁ*;Ъ'fi ý:;##:i:b"#"J#"1?fl ffiff;ililff.I"1i;.,него соответствлощих социмьr"*, rр"О"Ъ-"""r-"нtD( качеств, ycT.lHoBoK и



с учетом психологических j

::З:|":**i;;;;Й# :"iЁHЖ:r"iXiffi Щкольников содержаЕие
Общего образования. 

\\JIИЦеИ Л9l 3МР РТ> ДИффеРеНЦИруется по уровЁям

на уровне Ноо профориентационная 
работа направлена:

. На РаЗВИТИе ЦеННОСТj
u общaa""";---",--,ного 

отношения к IрУдУ, понимание его роли в жизни человека и. РаЗвитИе ИНтереса к учебно-познавательной деяtдетей в различных видах деятельности. 
,ельности, 

основанной на участии

на Уровне ооо профориептационпая 
работа Еапр.влена:

В 5-7-х K;raccax:

. На РЦ}витие у школы{

: gфФ;;;;;.Ёfi ,Н,:,'ИЧНОСТНОГО 
ИНТеРеСа К профессионаrrьной деятельности;' :irхЪ1l"Жfi:;:;Т::"::""'" опыта в раплицIьтх сферах социально_

,i"Й;;;;;;;ffiР*"''*'' ТеХЕИКе, Искусстве, медицине, сельском хозяйстве,

Этому способствует выполп
соотнести свои индивIцуапь].11^"_"-u***"МИСЯ 

ПРОфеССИОНllЛЬПЫх проб, которые позвоJuIют
nPo4"..ror-uo;;;#;rr1l"e ВОЗМОЖНОСТИ С ТРебованиями, предъявляемыми

Dстью к человеку.
В 8-9-х классах:

. На_уточнение образовательного запроса в ходе эл(. групловое и индивидt
профиля об5.,.rе,--l 

ьное **"yi",Й.i,;; ffi,lЖ"Т#ЖiЖТJ#;:",
На уровпе СОО профориент ационнм работа направлена:

на формирование Еавыков с
определение 

" бор"про"*iТООбРаЗОВаНИЯ, 
С.lморазвития;

'nоr"р..rо*"*'о?й'чЁ,iЁ|l_ПРОф"'"ОП-r""о*ч".",по_рр.*цй,"о"оъ.,""]"#i,"jJ;iж;йffi ;Ж;:::#'аботыв
оценку готовности к избранноt йфi.rоr-"ной деятельности.

Предполагаемые 
результаты реализации плапа работы по профориептацпп;

реализация данного плана позволит об)^rающимися иметь представления:
о миРе туда, основfIых гDч

"r^"::рi11;;ffi;##il:i:"ф"Т"О 
И ТеНДенциях их развития; о ситуации наuu орган изациrп профессио

ИМи образоватеr"i; ;'rЁЬНОГО 
ОбРаЗОвания рIвли

о своих прilвах и 66хздцдg"ff, 
У"'О"""" ";Б;""#Т"НЬП 

УРОВНеЙ, ОКаlываемьж

ооразовательноя,рч.*-р"fr ,;""'*;;;;;.1"##ПНffi ::#""""'
о вузах, в которых on, 

"о'aуa 
arооl^rить дальнейшее образование.

*-ъ-ъ



ПРОфориентационная 
рабо

У.по",й д- ";;;";J#;:: 
j _Y"БоУ 

кЛицей льl змI
попуJиризации , оч.поо.rr|лl9'..""поп-о"Ь]оЪ*о-'"f 

РТ)) ПРОВОДИТСЯ С целью создания

пригодности. npo6..";ooj},l"l" "*"О " "оЁ."ri, #fo:"""" 
ОбЛаЮЩИХся поспедством

основе личност"о.о ,о.по"Y.О_важньD( 
-.;.;;;;;;::ОЕеССИЙ, ПРОфе"""о"мооой

з":Ёff ffi"#;.#н*жf*a::ff;жffi1*lх j*:*I1###;
Профессиональнм ориентаIпро.Ь"*.ойр-*iпiffiЪ'#:J;ffiЖ;iiТr.Jff 

Ж:;:х:,н"*.лрофессиональное
ПРОфОриентационная 

работt
системе внекJIассньж, b.*"ri " 

МБОУ <Лицей ]lb l змР РТ> осуществляется также и вцкольньц мероприятий.

ПJrа}r rIрофориентацио}IноЙ 
работы НООл! СодердfrцJп""."l;

отD.-л--.=_-
l 

--."vrwtDgtltlыe

класснь]е
руководители

эамБйтель__-
директора по ВР.
9иблиотекарь

2 fu
з Разрабоr*^l".^^;:

--- r-ýчtYtlплdции классным
руководителям по планированию
l,ро9ориентационной 

работы
lзgлаюtцимися.
;dluсмотпь

5аместитель
директора по ВР

1 ffi ЗаместиБi-
лиректора по ВР

ъr""""._.__-
руководители

5
l\Jr4\.uHыx часов с 1-4ч9бgщtнием вопросов

профориентации.

'iзученН
6

учебньiй год.

1-4

----.-.--......

1_

г-

Авг

ГЗамесr"r"rrь-
директора по ВР,
кJIассные
руководители

l

Сентя
1

rбru
методическими 

"urap"un*ПРоФоDиентаllии tи по 
/

За;

Ди
уЕ

меститель

ректора по
lP

()ктяб-l
I

l
--Ul

(l
MI
пр

оопмпсЕ,,о,,_л--_------------- ъ

;:rяiil*i::ъ#:#fu#"

1-4

Гй-=il-

|КласснЙ-
| руководители

2
--_-,-..Y,Uрlц.щионного стеЕдовогоматериЕUIа, посвященного педагогическимпрофессиям к Дню )чителя.

Jаместитель
директора по ВР

ш*ь^rr.л_ 
-,.wJrD9rt'иx ИЕТеРеСОВ



з
1_4 Заместитель--

директора по ВР,
классные
рУковопитсп,+ч
Заместиiй-
директора по ВР,
школьrIый яrт,,.

раJделом по профориентации.

JДека(
l

i1

ЗаместитеБ-_-
директора по ВР,
классные
руководители

1-4

2

,4-.---.--.-----.-

1-4 |ЗамйiиБi-
| 
лиректора по ВР,
кJIассные

руководители

--_-
эаме"rиr"* -_-
директора по ВР,
кJIассные
DVйопп п..-о-,.

ЯнваБ
Il

Феврl a"l

l
| ооучающихся с пригл ценными
представителями 

разньD( профессий с
_целью 

знaжомства обучаюцихся спРоФессиями г ?а,о-л-л -. л

тта- |ЗамесЙБЙ--
| 
лирекгора по ВР,
классные
руководители

#*i
ёка.

--
по_профориентации: кМир моих
увлечений>. кВсе работы хороши - вь,бирай l_"u "*y.u, 

uпроф..""" n*n* род"r.п-."#*'' 
/

l

1-4 ЗаместитБi-
директора по ВР,
классные

А

l \|IрелI

т Прл- lrJцчDчллrgJlиt=-
l JаJr.rеститель

директора по ВР,
классные
руководители

D9л9лиg коЕк}т)са 
ученических

-т

2

ЗаместиББ-
директора по ВР,
классные
DvKoRn пI;TAEE

Mal"r
1

5а.N{еститель

директора по ВР,классные 
lруководители l



план профориентационной 
работы Ооо

.,ъ Содерцаffiпj'.]
В теч
l

I;;=-=--
l классы-.-.-.ъ ответстйiiiii

эййrитель
директора по BI

2
руководители

5-9

5-9

5-9

Jаместитель
директора по ВР,
классные

jLководителиJ l

| Заместителi
директора по
увр,
библиотекапь

4 PaccMoin"rrr,_-"

Зчм"сrййБ-
лиректора по ВР)

_: 
---.-.," лJl@UчнЫХ ЧаСОВ Сосвещением вопросов

_д9Ф9рз9IIтации.
ilзччениё-

5-9 t(лассные
руководители6

5-9

i
l про.фориентац 

"" ,u i\2i -z)zz1^lебный
год(мониторинг 

тудоустройства ипосryплениrI 
""rоуa*"r*о" "оорЕВовательные 

учреждеIJиJI среднегоПDоФессипlrя.-,,л*л _-

|ЗамЙплтей
директора по ВР

z

Jаместитель
директора по ВР.классЕые l

рУковолитеп,I l

Сентяб1-1

/,,

г'

1 
Зам естителi--

l директора по
IyBPl---l-+=---
l 5ilместитель

/ лиректора по ВР

октя
]

i 
элективньж *ур"о". 

"-рчuленньж на
i 

ПЛаНИрование об)^rающим"ся

| 
лроФ_ессионапьньж и жизненньн
пеDспектип

2 i

"рф*;";;;;;;;iJ:#:НJ,* 
агЕостики

ооrlающихся 
.

ы

Ыпсихолог, 
lклассные 
l

руководители 
l

l U-у

J

9
"""""_,_л 

_-л]]] 
1qлJщихся в оOщественно-

5_

позl
инт(

-""J lv лgл tсльность в соответствии сlaв_ ательн ып4 и профессиональньми
:ресами.
ъ

Jаместитель
директора по ВР.классные 

1

руководители l

-.---



t!gФо
I l#l _ г - -.- vr.lvrr.ql]r'luпftыx часов

::1.._1"", 
направленных на подготовкуооучающихся к осознаннол

и ре ализ а ци и. ""; й;Ъ;::"ЪНlО"""'# "'оУдущего.

5-9

5_9

8-9

JаJ\.rеститель

директора по ВР,
классIlые

руководители
2 ._] -;_."-."л. п кUflчультирование поrlроолемам профориентачии,

#
| 
П"д*о._
психолог,
классные
руководители3 , -_.__. .,.lу[t.рпи tllлrоеССИй> На баЗеМОлодежного uanrpu uПорiu.

]

Jаместитель
директора по ВР
классные
руководители_---{ека(i1

-_l1

опгян,,"ll-,]l]lТ

---IЗамейте,*__-
/ лиректора по ВР,
lклассные
l руководители

5-9

2
._ 
j. _..:*". llрUрOриентационньж 

деловlПГР С ОбУЧаЮщимися. целью которых
яаляется мотивация обучающихся напринятие решений пугем занятия
определенной п.tclJrrrtir

ых )-у
| 
ЗамесrиЙrГ-

1 
лиректора по ВР,

lклассные
| Руко"олr.еr"
I

Эамйй;е"" -
директора по ВР,
классные
руководители

)

5-9

4 с бзаимодействия с' УЧРеЖДеНИями дополнительного
ООразован иям и. предлриятия]r.rи

заводы г.зеленодольска с целью датьшкольникам начальные предстalвления осУýтвующr" лрофессиях и условиях
31111ы 

люлей. представJUIющие этипроФессии

l5_9 ЗаместитБi=--
директора по ВР,
кJIассные
nvKarт..\ пr,фАЕ..Elnup

I

2
l . -__-чпz l.рU,iruр,иентационньж игр -
l ::Ilтч"й с целью расщирить знания
цкольников о типах профЁссий, 

,

с целью расширения знаний
.1,o"oO* u",Ойu пройЁЁi#'*О'ОП"ПО" О 

l
l Iосещение ппл/hл_,,;;:::::: 

----I

l5-9 
-]тl/, JIассные

уководители

---.ъ-
Феlвра

ll

т
| Классные-

i 
РУковолители

=;-i- ruIассные
руководители

2

ярмаDок п^лi.iл}]!""' "циOнных выставок. 8_9
J

_ r --r9Ylv!rryr.
UрганизаЬ

5-9
, ,_ -vr..!a,r UlJччаJощнхся с их

Уте,lяyи - пр.д.r*"rЬ-"и 
р.}зли чII bD(профессий.

Jаместитель
лиректора по ВР,



С_пrанирф
i1llT" i ФU*ешкольных. классных) поr::aм: < бостебованные профессииl>,

:] 
j:::]1"": профессии>, n(un npuu"n"no

замес.гитель
директора по ВР,
кJIассные

руководители
Посещgн;а;;;йческих---.__-
лрофриентационньп парков,
профориентационньп лагерей.

ЗаместитБй
директора по ВР,
классные

О_р.ч"и.ацф
изучения обучающимися ин,
IT..,n'rq,rArr,r -.- -- z 

rернет ресУрсоВ,посвященных выбору профессий.

заместитель-
директора по ВР,
классные

Педагог-
психолог,
классные

профессиям п rrчпрч"rЁпri" образования.

заместитець
директора по ВР,
классные

слециfuIьньж учебных r*"д.п""
г. sеленодольска: ЗМК. ЗСТ, ЗМУ.

заместитсль-
директора по ВР,
классные

психологом ло вопросам сшонностей детей,
:.":1r:_у".уr rуеть значение в процессе

Педагог-
психолог,
классные
руковолители

педагогом-психологом по вопросап{
способностей, дарований и иньп<

::ff:::1^11r*tx особенностей. которыемогут иметь значение в пDоI
ими ппофес.и,: tecce выбора

психолог,
классные
руководители

оэганлф
викгорин, бесед. игр по ,.r. u[i мирепрофессиЙ))

заместитей
директора по ВР,
классЕые

Плап профориеtIтац ионной работы
деятельности

(Rgчцаu,ййБйБ



руководЕтели

з _-__-vrr.av ччrUJlл(rrtчнOгО 
ФОНДалитературой по профориентации.

10-11

10_1l

ют

3аместитель
директора по ВР.
библиотекарь4 r rуUDgлt,циg шIассЕых часов С

освещением вопросов

}чз9:з:::::ч"

Kraccnbre -_
руководители

5 rlJJ 1wлл9 .rи rательских интересов
школьi{иков. Библиотекарь

А..у сl

l _""*"".,,* 
"rаrrИЗа РеЗУlЬТаБ_....=._--

проФориентации за 202l -2022 учебныйгол(мон иторинг трудоустройства ипоступления 
"",ny"*""no" "ООРаЗОВательные учреждения высшего

ооразованиq)

-_1
l --Г_=.--l-

ТЗйс",r.*
1 лиректора по ВР

2 fu
1Замесrителi-
директора по ВР

.ъ-

заййтель --
директора поувр l

Септят-*l
--",ru. лч\rмqп l alциеИ Иметодическими материаJIами по

ПРоФоDиентяlrии

-_iОктябl
ll

j ЗаместйiЙi-

| 
лиректора по ВР

l0-1lэлективньп *ур"о", п*рчЪrенных наlIланирование об)чающимися
проФессионаJIьньв и жизненньн
перспектив.

2
lU-I l Педагог- 

_-
психолог,
классные

!уý9водители
1 uuy чающихся в общественно-

:олезнуIо деятельность в соответствии спознавательными профессионмьными
интересtl},lи.

Iu_l l 
J 3амесБi.ль
I

1 
лирекгора по ВР.

lклассные
iOu*n".rn,r.",,-Ноябр ь

т;
обI
об)
ир
буд

1l
j,"л|I:: "*pu"oeнHbrx на подготовку

:T_li*., к осознанному планированию
gdJ_Iизации своего профессионаJIьного
tvщего.

----------.ф
l 10_11

fЭамййтел" --
| лиректора по ВР,

l 
классные

lруководители
2

*__ _ 
- __...* .l l\vпLJ,Jltl tироВаНИе ПОпроолемам профориентации.

[]п,-".,,..,,._ -Е

l0-1l

l0-11

l.tедагог-
психолог,
классные
руководителиJ

..л":. 
*",.." (..lрмарки профессий> на баземолодежного чентра <Порi>. Заместитй--

директора по ВР,
классные
руководители



Дека
l

Гю-л---
D

| Заместителi-
лиректора по В
кlIассные

руководители2 чнl qлll,аци)i ll()сещеltиJl обуч ощимися
)рмарки вакансий в ГКУ <I{eHTp занятости
населения г.Зеленодольска>.

10-11

10-1 l

заместитель_-
директора по ВР,
классные
руководителиJ ччJ ц{9u rбJrсцие взаиМодействия с

учреждениями дополнительного
образованиями. предприятиями%

заместитеii-
лиректора по ВР,
классные
руководители4

l0_1l заместитълг-
директора по ВР,
классные
руководители8nuup

п:тг-
,l

ГЭлrе.*."r"
| 
лиректора по ВР.
кJIассные

руководители

gлч\Jрчли flа lIредпРияТия,
заводы г,Зеленодольска с целью датьшкольникам нач Iьные представления осуществующих профессиях и условиях
раооты людей, представляющие эти
профессии.

2 Ь I _l

Jаместитель
директора по ВР,
кJIассные
Dvковопитеп1IФеврz

1
ъъ

10_11
| 
Классные-
руководители

IGассЕые
l)уководители

2
lU-ll

,
_-:-.sl.,,,qцп,t 

ьчIречи оОучающихся с их

r:i:a"Y" - представитепями 
рiвличньD(проФессий.

lU-ll Классные 
_-=--

руководители

--
тййтель _--

директора по ВР

Март

LUUраяии (оОщешкольных. классньrх) пот:lам: (tsостребованные профессии,,,(tФестижные профессии>, кКм правильноВыоратЬ пDоrhесп,"л,,

_L,l
Тm_lГ--------l

2 r9м4rических
лрофриентационньп парков,
J'_р_о!т,рз_ен_r9ч! о n н}о ла.ерiи.

l0-11 Классные-
руководители

кйсные -
руководители

паагй_--
психолог,
классные

)
l _._| -.*,.*Y LUt мЁс,tпого с педiгогами
l 

ИJУЧеНИЯ ОO}Чающимися интеDнет l
l р..ур.о". пос""щ.пп"о 

"",бору 
проф.с."й. 

J

,0.11 
l

1Gтг---------l
зд
l

pe"rl

прс
,гес,

.l__ 
r -,- _.r9.rч,пл9.rи, UUучiiющимися

)рориентационного онлайн-
гирования.



Ор.апи.ац""про*оfr ййЪфч.ю-щrйiБ
онлайн курсов по интересуIощим
профессиям, n*p*r"rr"" образования.

заместитель
директора по ВР,
классные

организация-ндйБiдfriiй
консультаций для обучающихся школьным
ПеДагОгОм-психологОм по вопросаJr,
склонностей детей, которые могут иметь
знач€ние в процессе выбора ими

Педагог-
психолог.
классные
руководители

Организация rrдr*ду-"**
консультаций для родителей обучающихся
школьным педагогом-психологом по
вопросalм способностей, дарований и иных
индивидумьных особенностей, которые
могут иметь значение в процессе выбора
ими пDойессий

Педагог-
психолог,
кJIассные

руководители


